
 

OFFRE D’EMPLOI 

AGENT D’ENTRETIEN ET D’ACCUEIL POUR LA PISCINE MUNICIPALE (H/F) 

 
La commune de Champagne-en-Valromey recherche un(e) agent(e) d’accueil et d’entretien pour sa 
piscine municipale ouverte au public de 13h30 à 18h30 durant les week-ends du 2 juin au 30 juin et du 
mardi au dimanche de 13h00 à 19h00 du 1er juillet au 31 août 2025. 
 
 Lieu de travail : Piscine municipale 
 
Cadre d’emploi recherché : Adjoint technique territorial 
 
Temps de travail : temps non complet du 1er au 30 juin 2025 – Temps complet du 1er juillet au 31 août 
2025. 
 
Rémunération  
Salaire indicatif brut : 1 850.00 €/mois 
 
Missions du 2 juin au 30 juin  
Sous l’autorité hiérarchique du maire, les tâches à accomplir sont les suivantes :  

• Accueillir, renseigner et guider les usagers 

• Assurer la surveillance des équipements et des usagers et veiller au respect du règlement 
intérieur 

• Assurer l’encaissement des droits d’entrée dans le cadre de la régie municipale. 
 
Missions du 1er juillet au 31 août  
Sous l’autorité hiérarchique du maire, les tâches à accomplir sont les suivantes :  

• Effectuer le nettoyage et l’entretien des surfaces des vestiaires, des cabines, des douches et 
sanitaires et de l’espace d’accueil. 

• Accueillir, renseigner et guider les usagers 

• Assurer la surveillance des équipements et des usagers et veiller au respect du règlement 
intérieur 

• Assurer l’encaissement des droits d’entrée dans le cadre de la régie municipale. 
Profil  

• Capacité d’accueil et de tenue de caisse 

• Sens des responsabilités, être rigoureux et méthodique 

• Sens du contact, disponibilité et amabilité vis-à-vis des usagers 

• Maitrise des règles d’hygiène spécifiques aux locaux nettoyés 
 
Candidature  
Lettre de candidature + curriculum vitae à adresser avant le 15 mai 2025 à : 
 

 Par courrier : Monsieur le Maire – Mairie – 196 Grande rue - 01260 CHAMPAGNE-en-
VALROMEY 

 Par mail : mairie@champagne-en-valromey.fr 


